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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
    29.01.2013 року              м. Володимир-Волинський                       № 29
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Березовичівської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 03.01.2013 № 1 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Березовичівської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

Виконавчий комітет Березовичівської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень. Це дало змогу забезпечити певні позитивні зрушення. 

До загального фонду сільського бюджету  за  2012 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  297924 гривні,  що  становить 107,5 відсотка  до  річного  призначення.  Додатково мобілізовано до бюджету сільської ради  20773 гривні.
Порівняно з  2011  роком   до сільського бюджету надійшло власних доходів  більше на 78825 гривень, або  на 36,0 відсотка. 
Протягом звітного періоду за кошти сільського бюджету було придбано холодильник в дитсадок с. Березовичі, обладнання для пункту штучного осіменіння, виготовлено проектно-кошторисну документацію на будівництво вуличного освітлення в селах Березовичі та Яковичі.
У 2012 році за рахунок субвенції державного бюджету місцевим бюджетам проведено роботи по поточному ремонту вул. Піонерської, за рахунок субвенції обласного бюджету - вул. Першотравневої с. Березовичі.

На виконання заходів Комплексної програми з енергозбереження Володимир-Волинського району на 2010-2015 роки по сільській раді було використано 108,06 тис. грн.: проведено заміну газового котла адмінприміщення сільської ради, встановлено енергозберігаючі лампочки, проведено ремонт даху адмінбудинку сільської ради, системи опалення та даху дошкільного навчального закладу, тамбура у ФАПі с. Яковичі.       

Не дивлячись на значну суму коштів, що були освоєні на проведення вище зазначених робіт, наявні залишки коштів по податку з власників  транспортних засобів та інших самохідних машин та механізмів, фонду охорони навколишнього середовища, бюджету розвитку. Не в повному обсязі освоєна субвенція з державного бюджету, що надійшла в минулому році на ремонт доріг.
Сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів у галузі житлово-комунального господарства. Підготовлено документи на реєстрацію об'єднання співвласників багатоповерхового будинку у с. Березовичі.

На території сільської ради функціонує комунальне господарство, діяльність якого за підсумками минулого року була прибутковою. Та разом з тим, фактичний тариф подачі одного кубічного метра води перевищує затверджений на 25,0 відсотка та становить 3,74 гривні. Крім того, заборгованість за надані послуги в порівнянні з початком року зросла на 1872 гривні та станом на 01.01.2013 становить 4552 гривні. 
Не прийнято рішення та не призначено постачальника та виконавця  житлово-комунальних послуг, відсутня ліцензія на господарську діяльність з централізованого водопостачання та водовідведення.

Лише частково виконується вимоги Закону України “Про поховання та похоронну справу”. Зокрема, не проведено державної  реєстрації  кладовищ, відсутній  генеральний план їх забудови, не забезпечено кладовища водою для поливу зелених насаджень та освітленням.

Станом на 1 січня 2013 року заборгованості по заробітній платі з нарахуваннями працівникам бюджетних установ та спожитих енергоносіях немає.
Колективно-договірним регулюванням трудових відносин охоплено  100 відсотків найманих працівників, випадків використання робочої сили без оформлення трудових відносин не виявлено.
На території сільської ради проведена та затверджена нормативна грошова оцінка земель по всіх населених пунктах.

Генеральні плани сіл застарілі, однак до сьогодні не оновлені, хоча нагальна потреба у цьому є.
Виконавчим комітетом недостатньо уваги приділяється благоустрою населених пунктів. У кожному селі є занедбані житлові будинки, у яких давно ніхто не проживає, а також громадські будівлі, які тривалий час не використовуються. Однак дієвих адміністративних заходів до їх власників не вжито. Крім того, протягом тривалого часу стоять не ремонтовані будівлі закладів торгівлі.
Не до всіх об’єктів громадського призначення облаштовано засоби для безперешкодного доступу інвалідів на візках, а ті що є, не відповідають норам і не придатні для користування. З цього питання виконавчим комітетом в останні 4 роки ніякі роботи не проводились. 

Потрібно активізувати роботу по питанню недопущення  підтоплень громадських пасовищ, сінокосів, доріг та прогонів для худоби на території сільської ради.

Належним чином організована робота закладів культури, при кожній бібліотечній установі діють клуби за інтересами.
Разом з тим, значного покращення потребує матеріально-технічна база культосвітніх установ, ремонту приміщення та відновлення опалення будинку культури с. Березовичі, необхідно постійно поповнювати бібліотечний фонд новою літературою, розширити репертуар періодичних видань для дітей та молоді, потрібно продовжувати роботу з виявлення творчо обдарованих дітей, підлітків та молоді, сприяти їх участі у регіональних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах і фестивалях.

Не залишається поза увагою виконавчого комітету галузь фізичної культури та спорту. 
Слід відмітити, що за підтримки сільської  ради проводяться різноманітні заходи, які сприяють соціальній підтримці молоді, сімей, жінок.

На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.

Робота виконавчого комітету та сільської ради організована відповідно до прийнятих нормативних документів. Зокрема, затверджено Положення про виконавчий комітет, про загальні збори громадян села, про тимчасові контрольні комісії, про постійні комісії, Регламент роботи сільської ради.

Плани роботи виконавчого комітету затверджуються щоквартально, згідно вимог, на основі письмових та усних пропозицій, проводиться належний контроль за їх виконанням.
Плани роботи ради відображають усі необхідні розділи, проте, їх слід оформляти згідно рекомендованої форми.

Відсутнє розпорядження сільського голови про розподіл обов’язків між головою та секретарем сільської ради, а в положенні про виконавчий комітет не передбачено процедури контролю за виконанням планів роботи.

Наявні протоколи засідань постійних комісій сільської ради, нарад у сільського голови, однак, розпочато оформлення останніх лише з жовтня 2012 року.
Сільською радою встановлена, легалізована програма “Звернення громадян” та забезпечується її належне наповнення. 
Як свідчать результати перевірки, є деякі упущення під час підготовки проектів розпоряджень сільського голови про надання відпусток, ведення особових справ посадових осіб сільської ради, у роботі з контрольними документами.

Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 24.01.2013 № 1/4: 

1. Роботу виконавчого комітету Березовичівської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Березовичівської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Вжити заходів щодо: 

2.3.1. Погашення заборгованості споживачів  за житлово-комунальні послуги.

2.3.2. Виготовлення нової містобудівної документації.
2.4. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.5. Привести тарифи на житлово-комунальні послуги до економічно-обгрунтованих витрат.

2.6. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.

2.7. Підготувати та подати на затвердження рішення щодо призначення постачальника та виконавця  житлово-комунальних послуг. 
2.8. Взяти на контроль питання отримання комунальним господарством сільської ради ліцензії на господарську діяльність з централізованого водопостачання та водовідведення.
3. Сільському голові Ковальчуку Ю.І.:
3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Забезпечити пониження рівнів води у штучних водоймах до безпечних рівнів.
3.4. Рекомендувати готувати проекти планів роботи сільської ради, взявши за основу форму, що використовує районна рада.
3.5. Видати розпорядження щодо розподілу обов’язків між сільським головою та секретарем сільської ради.

3.6. Доопрацювати Положення про виконавчий комітет сільської ради та внести доповнення в частині здійснення контролю за виконанням планів роботи.
3.7. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені, привести у відповідність до будівельних норм.

3.8. Забезпечити безумовне дотримання Порядку ведення особових справ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.05.1998 № 731.
3.9. Усунути недоліки під час ведення загального діловодства, та підготовки проектів розпоряджень сільського голови з кадрових питань.
3.10. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у лютому 2013 року.

3.11. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 червня 2013 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                          В. СКУБА
Романюк 23 318
