                                                                      ЗАТВЕРДЖЕНО







         розпорядженням голови





                             районної державної адміністрації







         від 01.11.2006 року № 427

ПОРЯДОК

проведення перевірок робочими групами органів

виконавчої влади за розпорядженнями голови

районної державної адміністрації

1. Цей Порядок визначає єдиний підхід органу виконавчої влади до організації перевірок і ревізій фінансово-господарської діяльності суб’єктів  господарювання державного  і комунального секторів економіки за розпорядженнями голови районної державної адміністрації (далі – орган управління).          


2. Орган управління здійснює управління державним і комунальним майном та бюджетними коштами і контроль за ефективністю їх використання і збереження в межах повноважень, закріплених за ним.


3. Орган управління у розпорядженні щодо проведення перевірки визначає:


головного виконавця доручення;


повну назву суб’єкта господарювання, що підлягає перевірці (далі – об’єкт контролю);


мету (тематику) перевірки;


період, за який необхідно дослідити фінансово-господарську діяльність об’єкта контролю;


терміни інформування органу управління про результати перевірки.


4. З  урахуванням  тематики
перевірки головний виконавець залучає до її проведення спеціалістів органу виконавчої влади – співвиконавців (формує склад робочої групи). Спеціалісти органу виконавчої влади (співвиконавці) повинні мати відповідний фаховий рівень та посаду, необхідні для виконання відповідних завдань.
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До складу робочої групи за ініціативою об’єкта контролю може бути включено його представників.


Керівником робочої групи є посадова особа головного виконавця.


5. Керівник робочої групи готує програму перевірки конкретного об’єкта контролю, у якій передбачає:


мету перевірки відповідно до визначеної органом управління мети;


перелік підрозділів, які перевірятимуться, підпорядкованих чи підвідомчих об'єктів контролю;


період, за який необхідно дослідити фінансово-господарську діяльність об’єкта контролю;


питання, що підлягають перевірці.

      Програма перевірки затверджується керівником головного виконавця.


6. На підставі програми перевірки керівник робочої групи складає і підписує робочий план, яким визначаються завдання перевірки в розрізі кожного співвиконавця та терміни виконання завдань.


7. Програма і робочий план перевірки доводяться до співвиконавців не пізніше, ніж за два робочих дні до початку проведення перевірок.


8. Перевірка проводиться у встановлені в робочому плані терміни з обов’язковим виїздом на об’єкт контролю.

Підставою допуску на об’єкт контролю є розпорядження органу управління про проведення перевірки та робочий план із зазначенням у ньому посад та прізвищ усіх співвиконавців, які братимуть участь у перевірці.


9. Головний виконавець має право:


змінювати склад робочої групи за поданням співвиконавців з інформуванням про це об’єкта контролю;


інформувати орган управління у разі неналежного виконання співвиконавцем визначених робочим планом завдань;


порушувати питання щодо відповідальності посадових осіб об’єкта контролю, які в будь-який спосіб перешкоджають робочій групі у здійсненні перевірки;


отримувати необхідну інформацію від експертів, інших спеціалістів державних установ, які не були залучені як співвиконавці до перевірки;


організовувати проведення зустрічних звірок на підприємствах, в установах і організаціях, що мали правові відносини з об’єктом контролю;
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отримувати в порядку, визначеному законом, інформацію від банків та інших фінансових установ.


10. Керівник робочої групи має право:


вимагати у керівництва об’єкта контролю надання необхідних документів

щодо періоду фінансово-господарської діяльності, який перевіряється, та створення належних умов для їх дослідження (безперешкодного доступу робочої групи на територію об’єкта контролю, в службові та виробничі приміщення, надання для роботи службового приміщення, закріплення для постійного зв’язку з робочою групою відповідальних посадових осіб об’єкта контролю тощо);


у разі необхідності ініціювати перед керівництвом об’єкта контролю проведення інвентаризацій товарно-матеріальних цінностей, сировини, матеріалів і розрахунків;


координувати роботу робочої групи;


у межах термінів, визначених у робочому плані, вимагати розгляд і підписання керівництвом об’єкта контролю документів, якими фіксуються результати контрольних заходів; надання, за наявності, в ці ж терміни письмових зауважень до них;


одержувати від посадових осіб об’єкта контролю пояснення з питань, що стосуються програми перевірки;


ініціювати відсторонення посадових осіб об’єкта контролю, які перешкоджають проведенню перевірки, від виконання своїх обов’язків;


вимагати виконання інших законних вимог з метою своєчасного проведення перевірки;


ініціювати  звернення головного виконавця щодо залучення спеціалістів інших органів виконавчої влади та правоохоронних органів з метою забезпечення належного проведення перевірки.


11. У разі неможливості здійснення у  повному обсязі та у встановлений термін перевірки головний виконавець за поданням керівника робочої групи не пізніше, ніж за п’ять робочих днів до дати її закінчення звертається до органу управління із зазначенням проблемних питань та пропозицій щодо їх розв”язання.


12. Виконання програми і робочого плану перевірки здійснюється за допомогою методів контролю й аналізу, самостійно визначених кожним співвиконавцем у межах компетенції відповідного органу виконавчої влади.


13. За виявленими фактами порушень обраховуються наслідки їх впливу на розміри платежів до бюджетів і державних фондів, фінансові результати об’єкта контролю, розмір прибутку, величину активів держави (фінансові втрати, втрачена вигода, збитки тощо).
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14. Результати опрацювання питань, визначених у робочому плані та закріплених за відповідними виконавцями, оформлюються у вигляді довідки (акта) на бланку органу виконавчої влади і підписуються ними та керівником об’єкта контролю.


Заперечення до довідки (акта) надаються
 органу виконавчої влади, спеціалісти якого, як співвиконавці, склали таку довідку (акт), і розглядаються

його керівництвом  протягом трьох робочих днів. Висновки за результатами розгляду заперечень надаються головному виконавцю та керівнику об’єкта контролю.


Довідку (акт) перевірки з визначених робочим планом питань співвиконавці подають керівнику робочої групи із супровідним листом (за своїм підписом), у якому наводиться стисла інформація про загальні обсяги і суть виявлених порушень, а також висновки та пропозиції.


На підставі довідок (актів) співвиконавців керівник робочої групи складає загальну довідку перевірки (не на бланку). Загальна довідка перевірки підписується керівником робочої групи та всіма співвиконавцями і подається головним виконавцем до органу управління, а також керівництву об’єкта контролю.


З метою недопущення внесення органу управління необґрунтованих висновків і пропозицій проект загальної довідки перевірки може попередньо бути розглянутий за участю представників об’єкта контролю.


15. Обов’язковим елементом загальної довідки перевірки є пропозиції, що відповідно до мети перевірки повинні:


бути максимально конкретизованими;


забезпечувати вирішення проблем у діяльності об’єкта контролю;


установлювати чіткі завдання та визначати органи виконавчої влади, відповідальні за їх реалізацію та терміни їх виконання.


Передача загальної довідки перевірки іншим державним органам та оприлюднення підсумків перевірки через засоби масової інформації здійснюється головним виконавцем за погодженням з органом управління.

Перший заступник голови

районної державної адміністрації                                                  Ю.І.Динько

